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Circolare n. 19 
 

 
 AI DOCENTI 

AL PERSONALE A.T.A. 
AL DIRETTORE S.G.A. 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 
 

OGGETTO: Obbligo di firma per presa visione delle circolari 

In riferimento all’oggetto, si riportano i commi 3 e 5 dell’art. 40 della Contrattazione 
Integrativa di Istituto – parte normativa:  

3. La scuola comunica con il personale per esigenze di servizio o per trasmettere circolari 
di norma con le procedure di affissione all’albo, pubblicazione su sito web istituzionale 
e invio di messaggi PEO/PEC alla posta elettronica di servizio o altra posta elettronica 
comunicata e autorizzata all’uso dal personale. 

5. Le comunicazioni pubblicate sul sito web devono essere consultate e lette dai docenti 
e dal personale ATA, pertanto, la consultazione del sito web deve essere costante e 
frequente. In particolare, a partire dal 2 ottobre 2017 è stata attivata la procedura 
di firma online per presa visione delle circolari e delle disposizioni al personale 
docente e non docente attraverso le funzionalità del sito web istituzionale. 
Considerato che le circolari interne a carattere informativo, istruttivo, regolativo, 
gestionale ed organizzativo che i dirigenti scolastici inviano a docenti e personale ATA 
e circoscritte al solo ambito della istituzione scolastica, rientrano a tutti gli effetti nel 
potere di organizzazione dei dirigenti, così come sancito all’interno dell’art.5 del 
D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001, la circolare interna emanata dal dirigente scolastico 
è espressione del suo potere di organizzazione e gestione e non può essere disattesa 
quanto alla sua sottoscrizione, fosse anche come mero atto di presa visione del 
contenuto. L’omissione della presa visione per dimenticanza è da considerarsi evento 
di carattere eccezionale. In caso di omissioni reiterate (più di tre), il dirigente, dopo 
aver richiamato il dipendente prima verbalmente e poi per iscritto, può avviare un 
procedimento disciplinare. 
 
Alla luce di quanto sopra esposto, il personale tutto è chiamato ad attenersi alla 

suddetta disposizione. 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Alba Decataldo 
 (firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii) 
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